Публичный отчет

            Раздел 1. Общая характеристика образовательного учреждения

Наименование учреждения: Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение Покровский детский сад № 1 «Василек» общеразвивающего вида второй категории 
Юридический адрес: 346830 Ростовская область, Неклиновский район, село Покровское, улица Ленина 208 А
Фактический адрес: 346830 Ростовская область, Неклиновский район, село Покровское, улица Ленина 208 А
 Телефон: (886347) 3-25-37
Электронный адрес – neklvasilek@mail.ru
Государственный статус учреждения - детский сад общеразвивающего вида второй категории.

Учреждение является юридическим лицом, имеет обособленное имущество, закрепленное за ним на праве оперативного управления. Учреждение имеет самостоятельный баланс, лицевые счета ГРКЦ ГУ Банка России по Ростовской области.

Координация деятельности осуществляется управлением образования администрации Неклиновского района
Функции учредителя ДОУ выполняет управление образования администрации Неклиновского района  Местонахождение учредителя: 346830 Ростовская область, Неклиновский район, село Покровское, улица Ленина 271
Лицензия – серия 61Л01, регистрационный номер 4626 от 16 апреля 2015 года,  бессрочная.
Свидетельство о государственной аккредитации – №5542 от 22.02.2006г.

Вывод: дошкольное образовательное учреждение зарегистрировано как юридическое лицо и осуществляет образовательную деятельность согласно аккредитации, в соответствии с нормативными документами в сфере образования Российской Федерации.
                                  Раздел 2. Состав воспитанников учреждения

В 2018 – 2019 учебном году детский сад «Василек» посещало 132 воспитанников в возрасте до 7 лет, в основном проживающих в  селе Покровское, Количество групп 6:

Первая младшая  группы  (2-3 года) – 18 воспитанников 

Вторая младшая группа (3-4 года) – 25  воспитанника
Средняя группа (4-5 лет)  – 23 воспитанников

Старшая группа № 1 (5-6 лет) – 21 воспитанника

Старшая группа № 2 (5-6 лет) – 24 воспитанника

Подготовительных к школе группа № 2 (6-7 лет) – 21 воспитанников
Среди воспитанников 55,3% (73) мальчиков и 44,7% (59) девочек.

Социальная структура воспитанников представлена следующим образом.
Состав семей воспитанников. 

132 воспитанника  представляют 122 семей, так как 10 семей водило в детский сад по 2 ребёнка и более. 
	Состав семей
	Образование родителей
	Обеспеченность семей

	полная
	неполная
	Высшее


	Среднее-спец.
	Среднее полное
	Неполное среднее
	Средне-обеспеч.
	Высоко

обеспеч.
	Мало-имущие

	
	развод
	Мать-одиночка
	опекун
	
	
	
	
	
	
	

	      Кол-во
	%
	      Кол-во
	%
	      Кол-во
	%
	      Кол-во
	%
	      Кол-во
	%
	      Кол-во
	%
	%
	      Кол-во
	      Кол-во
	%
	      Кол-во
	%
	      Кол-во
	%
	      Кол-во
	%

	114
	86,3
	11
	8,4
	7
	5,3
	0
	0
	110
	42,7
	83
	32,3
	16
	41
	23
	9
	58
	44
	0
	0
	74
	56


Вывод: состав семей воспитанников разнообразный
Раздел 3. Система управления.

В соответствии с Федеральным законом «Об образовании» органы самоуправления ДОУ представлены следующим образом: 

- общее собрание трудового коллектива 

- родительский комитет (председатель Саакян А.А.)

- профсоюзный комитет  (председатель Чувичкина Е.В..)
- Совет педагогов (председатель Деркачева Т.Н.),

Управление ДОУ строится на принципах открытости и демократичности.

Структура управления ДОУ
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Состав администрации ДОУ

	№ п/п
	Наименование должности
	ФИО
	Образование 

	1.
	Заведующая
	Деркачева Татьяна Николаевна
	Высшее

	2.
	Заведующий хозяйством
	Погорелова Людмила Анатольевна
	Средне-специальное


Отношения между ДОУ и родителями (законными представителями) воспитанников регулируются договором с родителями (законными представителями) согласно Уставу дошкольного образовательного учреждения. 

Отношения между ДОУ и Учредителем регулируются действующим законодательством Российской Федерации, нормативно-правовыми документами.   

В ДОУ ведётся регистрация обращения граждан, которая оформляется соответствующей документацией. 
Вывод: структура управления дошкольного образовательного учреждения соответствует статьям Федерального закона «Об образовании», Постановлениям Правительства Российской Федерации о местном самоуправлении, что позволяет стабильному функционированию детского сада.

Раздел 4. Условия осуществления образовательного процесса.

Порядок комплектования ДОУ определяется Положением о комплектовании муниципальных дошкольных образовательных учреждений 

В ДОУ принимаются дети с 2 мес.  до 7 лет по направлению из управления образования администрации Неклиновского района

Комплектование групп осуществляется с 1 июня по 01  сентября  ежегодно в соответствии с Положением о комплектовании муниципальных дошкольных образовательных учреждений 

Кадровое обеспечение:

Количество сотрудников (общее) – 24 человек
Заведующая  Деркачева Татьяна Николаевна, высшее  образование, педагогический стаж 31 лет в данном дошкольном учреждении,  награждена Благодарственным письмом Министерства общего и профессионального образования Ростовской области. 
Образовательный уровень педагогов

ВСЕГО: 8 педагогов.
Высшее профессиональное образование – 5 чел. 
Среднее профессиональное – 3 чел.
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Квалификация педагогических кадров
В 2018-2019 учебном году аттестовано:
-  высшая  категория Олейник Н.В.

  ВСЕГО – 8 педагогов: 

- Высшая категория – 2 (25 %),

- 1 квалификационная категория – 5 (62 %)[image: image6.emf]38

46

10

49

50

10

0

10

20

30

40

50

2017-2018 2018-2019

В

С

Н


- без категории – 1 (13%). 
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Стаж педагогической работы

Всего: 8 педагогов
                                                  
0-5 лет –  1 (13%)

5-10 лет – 0 
10-15 лет – 1 (13%)
15-20 лет – 3 (37%)
Свыше 20 лет – 3 (37%)
Возрастной ценз  педагогического  персонала
	Всего 

Педа

гогов

(чел.)
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Моложе 25 лет
	25-29 лет
	30 - 49 лет
	50 – 54 лет
	больше 55

	
	чел.
	% от общего кол-ва
	чел.
	% от общего кол-ва
	чел.
	% от общего кол-ва
	чел.
	% от общего кол-ва
	Чел.
	% от общего кол-ва

	8
	0
	0
	0
	0
	7
	87%
	1
	13%
	0
	0


Вывод: дошкольное образовательное учреждение укомплектовано педагогическими кадрами  на 100%. Коллектив стабильный. Профессиональный уровень педагогов достаточно высокий, что обеспечивалось своевременным обучением на курсах повышения квалификации, а также профессиональной аттестации по своей категории, как специалиста.   
Характеристика предметно-развивающей среды
В детском саду  созданы все условия для гармоничного развития ребёнка дошкольного возраста. 

Территория ДОУ занимает 4389 м2, 2 этажа = 1374 м2
Для каждой возрастной группы есть отдельный участок, на котором размещены малые игровые и спортивные постройки. 

На территории ДОУ разбиты цветники и огород, где дети реализуют своё общение с природой, закрепляют полученные знания, навыки и умения. 

В детском саду имеются:

- групповые помещения      

- кабинет заведующего 

- методический кабинет, 
Все кабинеты оснащены современным оборудованием, обеспечены необходимым учебно-наглядным и дидактическим материалом, техническими средствами обучения.   

Имеются: 

- медицинский кабинет,

- изолятор,

- прачечная,

- пищеблок.

- музыкальный зал.

Вывод: состояние здания, территории дошкольного учреждения, а также групповых ячеек и вспомогательных помещений постоянно поддерживается в хорошем состоянии. Все помещения соответствуют санитарно-гигиеническим нормам и противопожарным требованиям. Прогулочные площадки в удовлетворительном состоянии, но на 4-х прогулочных площадках  требует ремонта асфальтовое покрытие
        Характеристика учебного и игрового оборудования
Учебный процесс оснащён как наглядным дидактическим, так и учебно-игровым оборудованием.
Методический кабинет укомплектован учебно-методическим материалом в достаточном количестве. 

ТСО: компьютер - 2, ноутбук – 1, принтер -1, копировальный аппарат -1, телевизор -1, кассетный видеоплейер -1, кассетная магнитола – 2, портативный стереомагнитофон с СД – проигрывателем – 1 шт., кассетный магнитофон с проигрывателем компакт-дисков – 1 шт.,
 фотоаппарат – 1 шт. 
Вывод: образовательный процесс дошкольного учреждения наглядным, дидактическим, методическим материалом и техническими средствами обучения обеспечен в достаточном количестве.  
Характеристика помещений
Для осуществления педагогического процесса, развития творческого потенциала педагогов, формирования психологического микроклимата, введение детей в социум создана предметно-развивающая среда, которая представлена:

- уголками и зонами, оснащёнными современным дидактическим материалом и пособиями, как игровой, так и разнообразной продуктивной направленности: музыкальной, театрализованной, физкультурно-оздоровительной, трудовой,   что способствует ознакомлению детей с явлениями и предметами природы,  окружающей жизни, развитию их речи, формированию поведенческих навыков и общению. 
За прошедший  2018-2019 учебный год значительно  изменился интерьер групповых комнат. Отсутствие одноцветности в среде способствует созданию эмоционально-психологического комфорта детей в детском саду.

Вывод: вся предметно-развивающая и пространственная среда организована с учётом рекомендаций «Санитарно-эпидемиологических правил и нормативов» СанПин 2.4.1.3049-13, а также с учетом возрастных и индивидуальных особенностей детей каждой возрастной группы. Материально-техническая база в хорошем состоянии. 
Характеристика материально-технической базы ДОУ

для обеспечения лечебно-профилактической, физкультурно-оздоровительной, культурно-массовой работы
Для проведения в ДОУ лечебно-профилактической работы оборудован  медицинский блок, состоящий из 2-х помещений: кабинета медицинской сестры и изолятора. Медицинский блок оснащён в соответствии с СанПином 2.4.1.3049-13 «Санитарно-эпидемиологическими требованиями к устройству, содержанию и организации режима работы ДОУ».

Медицинская деятельность осуществляется согласно договора от 11 .01. 2016 г с МБУЗ «Центральная районная больница» МБДОУ «Василек» обслуживается медицинской сестрой Гордеенко Ларисой Васильевной.
Процедурный кабинет: медицинский столик для прививок, холодильник для хранения медицинских препаратов, бактерицидная лампа, стол для записей, стул,  шкаф для медицинских карт.

Изолятор: детская кровать, стол, стул.

          Для занятий с детьми физкультурно-оздоровительной работой в физкультурном зале имеется спортивное оборудование: гимнастическая стенка, обручи разных размеров, стойки для прыжков с верёвкой, мешочки с песком разного размера и веса, цели для метания гимнастические палки разного размера, туннель для  ползания, гимнастические скамьи разной высоты, мячи разного диаметра.

В группах оборудованы физкультурные уголки, где собрано физкультурно-спортивное оборудование для индивидуальных занятий детей: скакалки, мячи, ленты, кольцебросы, атрибуты к подвижным играм.

Для активной деятельности детей на свежем воздухе используется  спортивная площадка, спортивное оборудование на игровых площадках
Для проведения с детьми культурно-массовой работы в ДОУ оборудован музыкальный зал с имеющимся необходимым оборудованием: пианино и ТСО 

(кассетный магнитофон с проигрывателем компакт-дисков), музыкальные инструменты. 

Вывод:  предметно-развивающая среда ДОУ оснащена в достаточном количестве, но требуется пополнение физкультурного оборудования. Имеющееся оборудование эстетично, практично в употреблении, закреплено и соответствует возрастным особенностям детей.
Режим работы ДОУ
Учреждение работает: с 7.30 до 17.30 – 10 часовое пребывание детей.  

Режим дня предусматривает чёткую ориентацию на возрастные, физические и психологические возможности детей

Продолжительность занятий для детей:

- групп раннего возраста с 2 до 3 лет -10минут, 

- 4-го года жизни – не более 15 минут,

- 5-го года жизни – не более 20 минут,

- 6-го года жизни – не более 25 минут,

- 7-го года жизни – не более 30 минут.

Перерывы между занятиями – не менее 10 минут.   

Пятидневная рабочая неделя.

Выходные дни – суббота, воскресенье, праздничные дни, установленные законодательством Российской Федерации.

Вывод: воспитательно-образовательный процесс осуществляется согласно режиму дня каждой возрастной группы в  соответствии с требованиями Роспотребнадзора. 
Обеспечение безопасности
Для обеспечения безопасности детей здание учреждения оборудовано пожарной сигнализацией (ВПС) и тревожной кнопкой (КТС), что позволяет своевременно и оперативно вызвать наряд охраны в случае чрезвычайной ситуации (ЧС).
Тревожную кнопку обслуживают «ЧОО «Вектор» при ОВД – договор № 104/2/60 от 27.12.2018г.
Обеспечение условий безопасности в учреждении выполняется локальными нормативно-правовыми документами: приказами, инструкциями, положениями.

В соответствии с требованиями законодательства по охране труда систематически проводятся разного вида инструктажи: вводный (при поступлении), первичный (с вновь поступившими), повторный, что позволяет персоналу владеть знаниями по охране труда и технике безопасности, правилами пожарной безопасности, действиям в чрезвычайных ситуациях.

В ДОУ на 1-м и 2-м этажах имеются планы эвакуации, назначены ответственные лица за безопасность. 

Территория по периметру ограждена металлическим забором.
На входных дверях ДОУ установлен звонок.     

В зимнее время с крыши здания, прогулочных веранд, козырьков подъездов убирается снег, сосульки. 
Вывод: в ДОУ создаются условия, обеспечивающие безопасную жизнедеятельность, как воспитанников, так и всех сотрудников учреждения.  

Организация питания
В ДОУ установлено 3-х разовое питание  на основе 10 - дневного меню, согласованного с РосПотребнадзором.

В меню представлены разнообразные блюда: из мяса, круп, рыбы, овощей, творога, фруктов.

Меню составлено с учетом калорийности, сочетает в полном объёме белки, жиры, углеводы. 

Проводится витаминизация третьего блюда медицинской сестрой.

Поставка продуктов питания осуществляется поставщиками, которые выбраны на конкурсной основе. С поставщиками заключены соответствующие договоры. Поставка продуктов осуществляется строго по заявке учреждения. Привоз продуктов по графику.

Каждый поступающий продукт имеет удостоверение качества. Все молочные, мясные - ветеринарное свидетельство.

Закладка продуктов для приготовления еды осуществляется в присутствии медицинской сестры.  

Приготовление пищи проводится по технологическим картам.

Еда готовится в соответствии с санитарно-гигиеническими требованиями и нормами.

Для питья используется только бутилированная вода.

На пищеблоке в достаточном количестве набор оборудования, инвентаря и посуды. Все промаркировано в соответствии с её нахождением в цехах разного назначения (сырой, варёной продукции).

Один раз в 10 дней проверяется выполняемость норм питания и средняя калорийность дня.

Ежедневно поваром оставляются пробы всех приготовленных блюд для проверки качества. Пробы хранятся в холодильнике в течение 48 часов, согласно Сан ПиНу. 

Вывод: организация питания в дошкольном учреждении проводится согласно требованиям Роспотребнадзора. Калорийность блюд соответствует утверждённым нормативам. Накопительная ведомость свидетельствует о выполнении ежедневных норм питания.  
Содержание образования
Базовой программой ДОУ является Программа развития и воспитания детей в детском саду «Детство» (авторский коллектив Логинова В.П,  Т.И. Гогоберидзе и др.)
В качестве парциальных программ реализуются «Гармония» К.В. Тарасова , В.В. Нестеренко).
  При составлении списков детей, посещающих кружки, учитывается максимальная нагрузка.
Первая половина сентября – это период «обживания» группы, адаптация детей к новым условиям, воспитателям, психологического настроя детей и взрослых, проведение входной диагностики. Вторая половина мая – итоговая диагностика.

В январе в ДОУ проводятся зимние каникулы; с 1 июня по 31 августа – летняя оздоровительная компания.

Сбалансированность использования всех компонентов, обеспечивающих образовательный процесс (адаптационный период, занятия, зимние каникулы, летняя оздоровительная компания, дополнительное образование), способствует формированию системного подхода в работе всех подразделений дошкольного учреждения
Основной формой обучения в детском саду являются занятия. 

Количество занятий и максимальная нагрузка соответствуют требованиям СанПина 2.4.1.3049-13.
В течение всего учебного года осуществлялось дополнительное образование.

В ДОУ работали кружки:

1. «Мастера - умельцы» по обучению детей рисованию.

2. «Самоцветики» кружок по рисованию.

3. «ФаСолька» студия детского танца.

      4. «Бисероплетение» 

      5. «Экология»

      6. «Юные волшебники» (аппликация).

Можно сделать вывод, что практически все воспитанники охвачены дополнительным  образованием.

                                            Раздел 5. О состоянии  здоровья  детей

	№ п/п
	Наименование  показателя
	Всего
	%

	1
	Количество  детей в организованном коллективе
	132
	100%

	2
	Дети с отклонениями в состоянии здоровья, хроническими
	
	

	
	- заболевания ССС
	-
	-

	
	- врожденный порок сердца
	-
	-

	3
	Распределение детей по группам здоровья:
	
	

	
	- первая
	33
	25

	
	- вторая
	95
	72

	
	- третья
	4
	3

	
	- четвертая
	-
	-


Раздел 6. Результаты деятельности
Основной целью  годового плана ДОУ 2018-2019 учебного года было: обеспечение оптимальных условий для укрепления здоровья детей и их речевого развития в едином образовательном пространстве.
Данная цель решалась через следующие задачи: 

-  повысить качество образовательного процесса по развитию речи детей посредством использования метода проектов;
-    снижение заболеваемости детей ОРЗ и ОРВИ через овладение педагогами эффективными здоровьесберегающими технологиями, повышение компетентности родителей в сфере здоровьесбережения детей;
Данные задачи реализовались и продолжают решаться через все виды направления работы как с воспитанниками, так педагогами и родителями. 

Для определения результатов деятельности за учебный год в мае 2019 года педагогами, воспитателями был проведен анализ (оценка) усвоения детьми программы, который отражен в диаграммах.

                              Социально- коммуникативное  развитие
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                                          Речевое  развитие  
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                         Художественно-эстетическое развитие
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Проанализировав результаты проведенной диагностики, можно сделать вывод, что  по некоторым разделам отмечается рост процента детей с высоким уровнем развития (физическое развитие, изодеятельность, развитие речи). Следовательно,  программы, по которым работает детский сад, используемые воспитателями методы и приемы эффективны. 

  В 2019 году 18 человек нашего ДОУ пошли в школу.

            Уровень подготовки детей к школе в 2019 году сравнительно изменился. За счёт снижения среднего уровня повысился высокий уровень интеллектуального развития детей. В результате тестирования было выявлено, что большинство детей имеют хороший уровень образно-логического и словесно-логического мышления. При оценке зрительной и слуховой памяти у детей преобладала зрительная - долговременная, а слуховая - кратковременная. Это говорит о том, что дети плохо воспринимают информацию на слух, потому что  много готовой информации они получают от компьютеров и телевидения. Используя тест на устойчивость внимания, дети показали высокий уровень самоконтроля, что соответствует возрасту детей 6-7 лет. 

         Одной из основных проблем остается большое количество воспитанни​ков с нарушениями речи. Причин тому несколько: невысо​кая заинтересованность многих родителей в развитии речевых навыков детей и недостаточное  финансирование ДОУ для включения в штатное расписание  ставки логопеда. 

Раздел 7. Финансово-экономическая деятельность

Финансово-экономическая деятельность ДОУ на 2018 – 2019 г. была заложена в годовой смете.

Смета составлена с учетом бюджетной (за счет перечислений местного бюджета) и внебюджетной среды (за счет родительской платы за содержание ребенка).

Смета 2018-2019 года выполнена полностью:

бюджет: выполнение договоров с организациями по оплате

- за водоснабжение.

- водоотведение,

- электроэнергию,

- частичная оплата питания,

- обслуживание пожарной сигнализации,

- обслуживания системы безопасности,

- обслуживание системы видеонаблюдения,

-  вывоз твердых бытовых отходов,

- замена электроосветительных приборов,

                - услуг связи;

внебюджет: выполнение договоров с организациями 

- по оплате питания,

- приобретение хозяйственных товаров.

Вывод: в 2018 – 2019 г. финансирование носило стабильный характер, что способствовало полноценному функционированию всех жизненных систем ДОУ.

Раздел 8. Основные направления развития ДОУ

1. Снижение заболеваемости детей ОРЗ, ОРВИ 

2. Вовлечение педагогов в инновационную деятельность. 

3. Привлечение общественности в Управление ДОУ.  

4. Поиск новых форм работы с родителям.
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